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Správa je vypracovaná v zmysle: 

 

- zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve § 5; 

- vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o štruktúre a obsahu správ 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení; 

- metodického usmernenia  MŠ SR č.10/2006-R k vyhl.  MŠ SR č. 9/2006 Z. z.  

- koncepcie  materskej školy;  

- školského vzdelávacieho programu a rozvíjajúcich vzdelávacích programov; 

- plánu práce materskej školy na školský rok 2015/2016; 

- plánu aktivít s deťmi a rodičmi na školský rok 2015/2016;  

- informácií o činnosti Rady školy 

 

Základné identifikačné údaje o škole  
 
1. Názov školy:  Materská škola, Rudno nad Hronom 

2. Adresa školy: Materská škola, 966 51 Rudno nad Hronom 

3. Telefónne číslo:  045/68 60 151                                              faxové číslo: - 

4. Internetová adresa: www.rudnonadhronom.sk     

    e-mailová adresa: msrudnonadhronom@gmail.com 

5. Zriaďovateľ: Obec Rudno nad Hronom 

 

Údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy  

     Rada  školy pri MŠ bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, má 5 

členov.                    

predseda: Ing. Mária Jančoková                        zástupca rodičov 

Mgr. Oľga Budovcová                                       za pedagogických zamestnancov 

Tatiana Tauchmanová                                        za nepedagogických  zamestnancov 

Lucia Žarnovičanová                                          zástupca rodičov 

Erika Horváthová                                               zástupca obce  

 

Informácie o práci Rady školy pri materskej škole doplní predseda rady školy Ing. Mária Jančoková. 
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Metodické združenie 

     V školskom roku 2016/2017 v spolupráci s obcami Malá Lehota, Veľká Lehota, Tekovská Breznica, 

Brehy, Voznica pracovalo Metodické združenie ako poradný orgán, ktorý prispieva k rozvoju odborných, 

profesijných kompetencií učiteliek MŠ v regióne. Vedúca MZ je Mgr. Oľga Budovcová, členmi sú podľa 

§ 6 ods.4 vyhlášky o materskej škole všetci pedagogickí zamestnanci, ktorí pôsobia v materských 

školách. MZ zasadalo podľa plánu len v prvom polroku, v druhom polroku sa stretnutia nekonali. Zo 

štyroch naplánovaných zasadnutí v školskom roku sa zrealizovali dve.  

  

Pedagogická rada  

      Pedagogická rada sa stretáva podľa plánu práce minimálne 6 krát za rok. Zamerali sme sa aktuálne na 

udalosti v MŠ ako je VVČ dieťaťa so ŠVVP. Venovali sme sa plánu aktivít detí s rodičmi, Školskému 

poriadku materskej školy, ŠkVP, Plánu práce školy. Ostatné náležitosti sa riešili podľa plánu 

pedagogických porád alebo priebežne počas školského roka. PR sa riadila schváleným rokovacím 

poriadkom pedagogickej rady. 

 

Údaje o počte detí materskej školy     

     V školskom roku 2016/2017 bolo zapísaných 19 detí. Na povinnú školskú dochádzku do základnej 

školy nastúpilo  1. 

Dosiahnutý vek od 01.01. 

do 31.12. 

Rok narodenia Počet detí 

Menej ako 3 2014 a neskôr 5 

3 roky 2013 3 

4 roky 2012 7 

5 rokov 2011 4 

 

    Materská škola poskytuje predprimárne vzdelanie, ktoré dieťa získa absolvovaním posledného ročníka 

vzdelávacieho programu odboru vzdelávania v materskej škole. Dokladom o získanom stupni vzdelania 

je osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania, ktoré sa vydáva na slávnostnej rozlúčke 

s predškolákmi. 

     Predmetom činnosti MŠ je zaškolenie 2- 6 ročných detí a detí s odloženou povinnou školskou 

dochádzkou, výchova a vzdelávanie detí s ŠVVP, poskytovanie odborných konzultácií o výchove detí. 
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Učebné plány, programy a zamerania, podľa ktorých škola pracuje 

      Materská škola pracovala podľa Štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne vzdelávanie 

platného od 01. septembra 2016. Pri plánovaní sme využívali  ŠkVP  ,,Buďme spolu kamaráti 

a spoznávajme život okolo nás“. 

     V predprimárnom vzdelávaní sme kládli dôraz na optimálnu perceptuálno-motorickú, kognitívnu 

a citovo-sociálnu úroveň ako základ pripravenosti detí pre vstup do základnej školy.   

     Vzdelávacie oblasti sme prostredníctvom jednotlivých tém plánovali a realizovali vo výchovno-

vzdelávacej činnosti.  

     Pracovné listy a zošity boli využívané za účelom rozvíjania, upevňovania a overovania získaných 

vedomostí  a nácvik grafomotorických zručností. Pracovné listy boli schválené MŠ SR. V školskom roku  

2016/2017 sa deti oboznamovali s anglickým jazykom. 

  

Údaje o zamestnancoch a ich kvalifikačné predpoklady 

Celkový počet zamestnancov –   4 

Pedagogickí zamestnanci       -     1 kvalifikovaná učiteľka  

- 1 kvalifikovaná učiteľka 

Nepedagogickí zamestnanci   -     1 kvalifikovaná vedúca školského stravovania 

                                                -     1 kvalifikovaná kuchárka 

 

Vedúci zamestnanci materskej školy 

 
Meno a priezvisko Funkcie 

Mgr. Adriana Škarbová  Riaditeľka  školy  

Elena Sebechlebská Vedúca školského stravovania 

  

Pedagogickí zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady.  

riaditeľka: 

- 2. stupeň vysokoškolského vzdelania, 

- kariérový stupeň: pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou 

- kariérová pozícia: vedúci pedagogický zamestnanec 

učiteľka : 

- 2. stupeň vysokoškolského vzdelania 

- kariérový stupeň: pedagogická zamestnanec s prvou atestáciou 
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- kariérová pozícia: triedny učiteľ 

Vedúca školskej jedálne spĺňa kvalifikačné predpoklady, má ukončenú strednú ekonomickú školu 

a ukončené úplné stredné odborné vzdelanie. 

 

Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov 

     Pedagogickí zamestnanci sa pravidelne zúčastňovali na vzdelávaniach organizovaných MPC Banská 

Bystrica, ktoré nám zamestnávateľ vždy umožnil a tým podporoval zvyšovanie našej kvalifikácie.  

     Riaditeľka  ukončila aktualizačné vzdelávanie Revízia obsahu predprimárneho vzdelávania: Človek 

a svet práce, Zdravie a pohyb, Umenie a kultúra časť Výtvarná výchova.         

     Učiteľka pokračovala vo vzdelávaní ,,Profesionalizácia práce vedúceho pedagogického zamestnanca 

a vedúceho odborného zamestnanca“, ukončila 1. atestáciu.  

 

Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti 

Pre rodičov a priateľov školy sme v septembri  pripravili Jesennú slávnosť, kde si deti spolu s rodičmi 

vyrábali z prírodnín, ovocia a zeleniny jesenných panáčikov. Dňa 02.10.2016 sme vystúpili s kultúrnym 

programom pre starších spoluobčanov. V 2.októbrovom týždni sme si pri príležitosti Svetového dňa 

výživy pripravovali chutné jedlá v spolupráci so školskou jedálňou. Do materskej školy si deti pozvali 

starých rodičov a spolu s nimi strávili príjemné dopoludnie, kde deti vystúpili s krátkym programom 

a spoločne so starkými si vyrobili košíček. V novembri sme pri príležitosti Dňa materských škôl vytvorili 

v spolupráci s obecným úradom vernisáž prác a fotografií detí, kde sme prezentovali aktivity, ktoré deti 

počas pobytu v MŠ realizujú. V MŠ sa realizovalo aj divadelné predstavenie  Hrnček var. V decembri 

sme vystúpili s krátkym zimným programom na Mikuláša a vystúpili sme s krátkym vianočným 

programom. Zúčastnili sme sa aj vianočných trhov, kde deti spoločne s pani učiteľkami a s mamičkami 

vyrobili vianočné dekorácie. Vystúpili sme na vianočnej besiedke pre rodičov a priateľov v MŠ. V apríli 

sa zúčastnilo jedno dieťa zápisu do 1.ročníka a v Novej Bani. Rozlúčili sme sa so zimou vynášaním 

Moreny v obecnom potoku. Ku dňu matiek  sme mamičkám pripravili malé darčeky. Pri príležitosti 

stavania mája vystúpili deti s folklórnym programom pre verejnosť. Deti sa zúčastnili „Týždňa detskej 

radosti“ pri príležitosti MDD, tu sme absolvovali veselé súťaže na multifunkčnom ihrisku, na strelnici, 

hľadania pokladu a mnoho zaujímavých činností, ktoré sme spolu s praktikantkami pripravili. Aktívne 

sme sa zapojili do projektu ,,Malý záchranár“, kde deti zúročili vedomosti z oblasti zdravotníctva, 

ochrany a bezpečnosti zdravia. Deti preskúšali policajti, záchranári, hasiči. Navštívila nás optometristka z 

firmy Emma Crystal s.r.o. a sponzorsky zrealizovala meranie zraku u detí. Absolvovali sme školský výlet 

na Ranč u Bobyho. Koniec školského roka sme tradične ukončili vydaním osvedčenia o ukončení  
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predprimárneho vzdelávania predškolákom a slávnostným odovzdávaním osvedčení v kultúrnom dome. 

Rozlúčili sme sa so školským rokom zábavným programom. Pravidelne sme skrášľovali prácami detí 

nástenku v obecnom parku. 

 

Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená 

     Zapojili sme sa do celoročného  projektu ,,Malý záchranár“, kde deti navštevovali mestskí policajti, 

záchranári, hasiči a vytvárali u detí povedomie o ochrane zdravia, bezpečnosti, podávania prvej pomoci, 

ako riešiť nebezpečné situácie a podobne.    

  Naďalej pokračujeme v projekte ,,Digi škola – Elektronizácia vzdelávacieho systému regionálneho 

školstva“. 

 

Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

v škole 

     Štátna školská inšpekcia bola vykonaná v dňoch 27.10.2014 až 29.10.2014 s nasledovnými zisteniami: 

Podmienky výchovy a vzdelávania: na veľmi dobrej úrovni (výrazná prevaha pozitív, drobné formálne 

nedostatky, mimoriadna úroveň) 

Riadenie školy: na dobrej úrovni (prevaha pozitív, formálne, menej významné vecné nedostatky, 

nadpriemerná úroveň) 

Stav a úroveň výchovy a vzdelávania: na veľmi dobrej úrovni  (výrazná prevaha pozitív, drobné 

formálne nedostatky, mimoriadna úroveň) 

 

Úroveň riadenia, podmienok výchovy a vzdelávania ale najmä úroveň výchovno – vzdelávacieho 

procesu v materskej škole bola výrazne lepšia než výsledky dosiahnuté pri komplexnej inšpekcii 

vykonanej v školskom roku 2001-2002. 

 

Údaje o priestorových a materiálno- technických podmienkach školy 

     Materská škola svojou priestrannosťou a vybavením vytvára dobré podmienky na realizáciu výchovno 

– vzdelávacieho procesu. Exteriér je dobre vybavený detským záhradným náradím a pravidelne 

upravovaný a kosený v spolupráci s obecným úradom. 

- Zakúpili sa  didaktické pomôcky , hračky, detské knihy  

- Obnovila sa fasáda múru pri vstupe do MŠ 

- Vymenil sa piesok v pieskovisku 



 

Materská škola 

 
Rudno nad Hronom 

Správa o VVC, jej činnosti a podmienkach Materskej školy  Rudno nad Hronom  za šk. rok 2016/2017 Strana: 8 / 15 Dátum: 10.10.2017 

 

- Postavil sa záhradný domček na hračky pre deti 

- Zrekonštruoval sa detský nábytok 

- Vyrobili sa police na didaktické pomôcky v sklade 

- Zakúpili sa kovové regále, kancelárske stoličky 

- Natreli sa stĺpy pred vchodom do MŠ  

  

Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno- vzdelávacej činnosti 

Príspevok od rodičov v čiastke                                                   10€ na mesiac/dieťa nad 3 roky 

                                                                                                    20€ na mesiac/dieťa do 3 rokov 

Pridelené finančné prostriedky na originálne kompetencie za kalendárny rok 2016: 

Okresný úrad Banská Bystrica, odbor školstva 

 (príspevok pre predškolákov)                                                                               651,00 € 

(výtvarný materiál, učebné pomôcky ) 

Príspevky rodičov na čiastočnú úhradu v školskom roku 2016/17                    1 900,00 € 

(zakúpili sa skrine na hračky, úložné boxy, tonery, čistiace prostriedky, výtvarný materiál, učebné 

pomôcky, knihy, posteľné obliečky, tlačivá)  

Bežné výdavky na MŠ v roku 2016                                                                49 462,70 € 

- z toho na mzdy      30 981,88 € 

- odvody do poisťovní   10 820,40 € 

- cestovné náhrady     233,50 € 

- energie    3 073,00 € 

- poštovné a telekomunikačné služby     262,63 € 

- všeobecný materiál   1 537,63 €  

(dekoračná sieť, rohože, úložné boxy, materiál na opravu čerpadla v studni, výtvarný materiál, tonery, 

kancelárske potreby, čistiace prostriedky, ochranný kryt na trampolínu ) 

- knihy, učebné pomôcky     493,00 € 

- pracovná obuv     36,60 € 

- prepravné (doprava autobusom)     72,60 € 

- oprava interiérového vybavenia  ( oprava skriniek ) 331,20 € 

- oprava, údržba prevádzkových strojov ( servisná prehliadka kotla, oprava tlačiarne )96,80 € 

- údržba budov  ( servis čov, aktivácia čov ) 315,72 € 

- školenia 66,00 € 

- všeobecné služby ( hudobná produkcia, maľovanie priestorov )     80,00€ 
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- náhrady   ( preventívna prehliadka )   16,00€ 

- rozbor vody     171,78€ 

- stravovanie     487,80€ 

- prídel do sociálneho fondu     266,16 € 

- odmeny zamestnancov mimo pracovného pomeru     120,00€ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

(konkretizácia výdavkov viď príloha č.2) 

Kapitálové výdavky                                                                                                - 

 

Vyhodnotenie plnenia cieľa koncepčného zámeru rozvoja školy 

Strategický cieľ: 

Do septembra 2018 revitalizovať a doplniť nábytok v materskej škole k zlepšeniu výučbového prostredia 

materskej školy 

Koncepčné ciele na školský rok: 

Podporovať a vytvárať podmienky na realizáciu aktivít zameraných na environmentálnu výchovu 

a ľudové tradície. Cieľ bol aktuálny aj v školskom roku 2016/2017. 

Koncepčné ciele vyplývajú z koncepčného zámeru, z plánu práce na školský rok. 

Plnenie koncepčného zámeru školy: 

- spolupracovali sme s Centrom pedagogicko - psychologického poradenstva a    prevencie   v Žarnovici 

- prezentovali sme materskú školu na verejnosti  

- kládli sme  dôraz na rozvoj grafomotorických zručností 

-  posilňovali sme sebahodnotenie a   hodnotenie iných detí 

- upevňovali sme u detí kladný vzťah k ľudovým tradíciám a folklórnym zvykom, k ochrane   prírody 

a environmentálnemu cíteniu 

- prehlbovali sme si kvalifikačné a odborné kompetencie 

- vytvárali sme si emocionálny vzťah k prírode – pozorovaním, turist. vychádzkami, sadili sme a starali sa 

o rastliny  

- podporovali sme záujmový krúžok oboznamovania sa s anglickým jazykom 

- realizovali sme VVČ obohatenú o bádanie, skúmanie, experimentovanie 

- pravidelnou realizáciou pohybových aktivít na podporu zdravého životného štýlu sme utvárali pozitívne 

postoje k zdraviu detí  

- zabezpečili sme depistáž optometristky 

- realizovali sme projekty, ktoré zefektívnili a obohatili edukačný proces 
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Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú nedostatky 

a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť, vrátane návrhov a opatrení 

     Hlavným cieľom výchovy a vzdelávania v materskej škole je dosiahnutie optimálnej kognitívnej, 

senzomotorickej a sociálno-citovej úrovne ako základu pre školské vzdelávanie v základnej škole a pre 

život v spoločnosti. Vo výchovno-vzdelávacom procese sme využívali zážitkové učenie, problémové 

učenie, bádateľské aktivity na dosahovanie požadovaných cieľov. Pri realizácii vzdelávacích aktivít sme 

využívali digitálne technológie. Hra ako základ väčšiny aktivít bola dominantnou činnosťou detí 

predškolského veku. 

     Pri plánovaní sme vychádzali zo štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne vzdelávanie. 

Obsah vzdelávania v materskej škole sa vymedzoval  v nasledujúcich vzdelávacích oblastiach: Jazyk 

a komunikácia, Matematika a práca s informáciami, Človek a príroda, Človek a spoločnosť, Človek a svet 

práce, Umenie a kultúra – časť Výtvarná výchova, časť Hudobná výchova a Zdravie a pohyb. 

 

Vzdelávacia oblasť Jazyk a komunikácia 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme sa zamerali na správnu výslovnosť a artikuláciu. U 5-6 ročných detí 

sme dbali na spisovnosť hovorenej reči. Poznávali sme písanú reč, jej formu, žánre. Rozvíjali sme 

fonematické uvedomovanie, grafomotoriku a knižné konvencie. 

Deti mali ťažkosti: s nadväzovaným komunikácie, odbiehali od témy, nesprávne vyslovovali niektoré 

hlásky, málo sa zapájali do rozhovorov, mali nesprávny úchop grafického materiálu 

 

Vzdelávacia oblasť Matematika a práca s informáciami 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme rozvíjali matematické a logické myslenie, chápanie čísiel 

a jednoduchých matematických operácií. Zamerali sme sa na orientáciu v priestore, geometrické tvary. 

Využívali sme rôzne digitálne hračky, hry a programy.  

Deti mali ťažkosti: matematické pojmy nevyužívali v bežnom živote 

 

Vzdelávacia oblasť Človek a príroda 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme rozvíjali prírodovedné spôsobilosti. Pozorovali sme prírodné 

prostredie, skúmali sme predmety a javy pokusom a omylom. Využívali sme bádateľské zručnosti. 

Poznávali sme rastliny, živočíchy, ľudské telo, živú a neživú prírodu. 

Deti mali ťažkosti: so stanovovaním hypotéz pri skúmaných javoch 
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Vzdelávacia oblasť Človek a spoločnosť 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme sa oboznamovali so spoločenským prostredím. Orientovali sme sa 

v čase dňa, týždňa, mesiaca, roka. Poznávali sme geografiu a históriu okolia, získavali sme povedomie 

o Slovenskej republike, hlavnom meste. Osvojovali sme si pravidlá cestnej premávky a základy 

kultivovaného správania. Rozoznávali sme pozitívne a negatívne emócie a učili sme sa s nimi pracovať. 

Uplatňovali sme prosociálne cítenie. 

Deti mali ťažkosti: s hodnotením seba a iných, s aktívnym počúvaním a s riešením konfliktných situácií 

 

Vzdelávacia oblasť Človek a svet práce 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme utvárali základné pracovné a manuálne zručnosti. Rozvíjali sme 

technickú gramotnosť a spoznávali sme vlastnosti materiálov. 

Deti mali ťažkosti: pri konštruovaním mali slabú jemnú motoriku 

 

Vzdelávacia oblasť Umenie a kultúra 

časť Hudobná výchova 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme rozvíjali hudobné schopnosti, zručnosti a návyky. Vytvárali sme 

podnety na rytmizáciu slova, na hru na telo. Pracovali sme s detským hlasom. Rozvíjali sme vokálne 

kompetencie. Využívali sme Orffov inštrumentár a vlastnoručne zhotovené hudobné nástroje. Zamerali 

sme sa na hudobno-pohybové zručnosti a hudobno-dramatické činnosti. 

Deti mali ťažkosti: udržať plynulosť v rytmickom sprievode, v speváckych prejavoch najmä s prácou 

s dychom, s vyjadrovaním pocitov z vypočutého hudobného diela 

časť Výtvarná výchova 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme rozvíjali elementárne výtvarné schopnosti, zručnosti a návyky. 

Utvárali sme povedomie o výtvarnom umení. Rozlišovali sme tvary. Pracovali sme s modelovacím 

materiálom a skladali sme papier. Spoznávali sme farby a techniku práce s nimi. 

Deti mali ťažkosti: s rozprávaním o vytvorenom obrázku, diele, produkte, s vystrihnutím tvaru podľa 

obrysu, s rozprávaním o umeleckom diele 

 

Vzdelávacia oblasť Zdravie a pohyb 

Dobré výsledky: V danej oblasti sme upevňovali zdravie, zdravý životný štýl, hygienu a sebaobslužné 

činnosti. Motivovali sme deti k novým pohybovým zručnostiam. Dbali sme na dodržiavanie správnej 

techniky cvičenia a podporovali sme rozvoj prirodzeného pohybu detí. 
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Deti mali ťažkosti: so zapínaním gombíkov, so zaväzovaním šnúrok, so správnym opakovaním 

a vykonaním cvikov počas cvičenia 

 

Ďalšie informácie 

Psychohygienické podmienky 

- sú prispôsobené potrebám detí, rešpektujú požiadavky vekových a individuálnych osobitostí, ako 

aj zdravého životného štýlu 

- denný režim je prispôsobený potrebám detí 

- interiér a exteriér spĺňajú hygienické a estetické požiadavky 

- najviac preferovanými aktivitami boli edukačné hry; umožňovali deťom najviac slobodného 

prístupu k hrovým aktivitám, k získavaniu a zdokonaľovaniu rečového, pohybového, výtvarného 

alebo dramatického prejavu. 

Spolupráca s rodičmi je na veľmi dobrej úrovni. Vzájomné vzťahy sú založené na vzájomnej dôvere 

a partnerskom prístupe. Komunikácia je aktívna a efektívna.  

Vzájomné vzťahy medzi školou, deťmi a rodičmi sú založené na kooperácii, vzájomnej pomoci, 

dôvere. 

Materská škola spolupracovala s nasledovnými inštitúciami : CPPPaP v Žarnovici, pri realizácii 

projektu spolupracovala s Mestskou políciou, hasičmi, záchranármi v Novej Bani, obecnou knižnicou.  

 

Informácie a fakty, ktoré som uviedla v danej správe som použila z poskytnutých  dostupných zdrojov. 

Návrhy a opatrenia do budúcnosti neuvádzam, keďže od 01.09.2017 nie som riaditeľkou v MŠ Rudno nad 

Hronom.  
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Príloha č.1 

Práca Rady školy 

nemám prístup k daným informáciám – prosím doplniť predsedom RŠ 
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Príloha č.2 

    09.1.1.1 Predprimárne vzdelávanie Skutočnosť 2015 
Skutočnosť 
2016 

Schv. rozpočet 
2017 

Zdroj   Položka         

11T1 Mzdy 611000 Tarifný plat 1932,17 3 193,91  

11T2   611000 Tarifný plat 341,01 563,63  

111   611000 Tarifný plat 1525,07 
 

 

41   611000 Tarifný plat 22372,88 23 908,07 23000,00 

41   612001 Osobný príplatok 374,79 390,20 500,00 

41   612002 Ostatný príplatok 1931,88 2 656,07 3000,00 

41   614000 Odmeny 80 270,00 200,00 

111   614000 Odmeny 600 
 

 

             

      Spolu 29157,8 30 981,88 26700,00 

             

41 Odvody 621000 Poistenie VŠZP 1549,85 1623,69 1600,00 

11T1   621000 Poistenie VŠZP      

11T2   621000 Poistenie VŠZP      

111   621000 Poistenie VŠZP 153,76 
 

 

11T1   623000 Poistenie Dôvera,Union 193,23   

11T2   623000 Poistenie Dôvera,Union 34,1   

41   623000 Poistenie Dôvera,Union 999,26 1128,80 1100,00 

11T1   625001 Na nemocenské poistenie 27,04 49,93  

11T2   625001 Na nemocenské poistenie 4,78 8,82  

111   625001 Na nemocenské poistenie 21,5   

41   625001 Na nemocenské poistenie 354,69 374,54 400,00 

11T1   625002 Na starobné poistenie 270,52 409,01  

11T2   625002 Na starobné poistenie 47,74 72,17  

111   625002 Na starobné poistenie 215,27   

41   625002 Na starobné poistenie 3568,76 3853,48 4000,00 

11T1   625003 Na úrazové poistenie 15,43 23,36  

11T2   625003 Na úrazové poistenie 2,75 4,14  

111   625003 Na úrazové poistenie 12,29   

41   625003 Na úrazové poistenie 203,81 220,05 250,00 

11T1   625004 Na invalidné poistenie 57,96 87,65  

11T2   625004 Na invalidné poistenie 10,23 15,45  

111   625004 Na invalidné poistenie 46,11   

41   625004 Na invalidné poistenie 764,64 825,61 800,00 

11T1   625005 Na poistenie v nezamestn. 19,31 35,68  

11T2   625005 Na poistenie v nezamestn. 3,41 6,29  

111   625005 Na poistenie v nezamestn. 15,36   

41   625005 Na poistenie v nezamestn. 253,36 267,50 300,00 

11T1   625007 Na poist.do rezerv.f.solid. 91,77 138,75  

11T2   625007 Na poist.do rezerv.f.solid. 16,21 24,47  

111   625007 Na poist.do rezerv.f.solid. 73,02 
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41   625007 Na poist.do rezerv.f.solid. 1210,73 1307,31 1250,00 

             

      Spolu 10236,89 10820,40 9700,00 

             

  
Bežné 
výdavky          

41   631001 Cestovné náhrady 142,8 233,50 200 

41   632001 Energie 2866 3073,00 3000,00 

41   632003 Pošt. a telekom. služby 238,07 262,63 250,00 

41   632004 Komunik. Infraštruktúra      

41  633001 Interiérové vybavenie   500,00 

41   633004 Prev. stroje, prístroje 39,15 
 

 

111   633006 Všeobecný materiál 217,98 188,80  

41   633006 Všeobecný materiál 1453,63 1348,83 1500,00 

111   633009 Knihy, učebné pomôcky 647,02 462,20 814,00 

41   633009 Knihy, učebné pomôcky 283,94 30,80 100,00 

11T1   633010 Pracovné odevy,obuv 21,69 31,11  

11T2   633010 Pracovné odevy,obuv 3,83 5,49  

41   633010 Pracovné odevy,obuv 27,48  50,00 

41   634004 Prepravné 67,5 72,60 100,00 

41  635001 Údržba int.vybavenia  331,20  

41  635004 Údržba prev.strojov  96,80  

41   635006 Údržba budov,objektov   315,72  

41   637001 Školenia,kurzy,porady   66,00  

41   637004 Všeobecné služby 784 80,00 1000,00 

41   637006 Náhrady 30 16,00  

41   637011 Štúdie,expertízy 171,96 171,78 200,00 

41   637014 Stravovanie 725,4 487,80 160,00 

41   637016 Prídel do soc. fondu 242,91 266,16 250,00 

41   637027 Odmeny zam.mimop.pom. 145 120,00 200,00 

41   637036 Reprezentačné výdavky 50   

41   642015 Na nemocenské dávky 64,37   

            

      Spolu 8222,73 7 660,42 8324,00 

             

      Výdavky spolu 47617,42 49462,70 44724,00 

 

 

 

 


